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Navrh uznesenia - Hatarozati javaslat:

Navrh na uznesenie €. ..../2019
k informativnej sprave o kontrolnej €innosti za uplynulé obdobie

Mestské zastupitel'stvo v Komarne

Berie na vedomie

1. Informativnu spravu €. 10/2019, predmetom ktorej bola Kontrola dodrziavania povinnosti
zamestnavatela podla zakona &. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného
zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len

zakona) u zamestnavatela Mesto Komarno.
2. Informéciu o stave prebiehajucich kontrol ku diu 25.10.2019.
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Informativna sprava z kontroly
¢.10/UHK/2019

V zmysle zakona &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v z.n.p., podla zakona &. 357/2015 Z.z.
o finanénej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. a na zaklade
Planu kontrolnej €innosti hlavného kontroléra Mesta Komarno na Il. polrok 2019, schvaleného
uznesenim Mestského zastupitelstva v Komarne &. 322/2019 diia 27.06.2019, vykonal Utvar
hlavného kontroléra mesta Komarno kontrolu v zloZeni:

Mgr. Miklés Csintalan — hlavny kontroldr, Zuzana Firiova a Mgr. lveta Sarkodzi —
kontrolérky kontrolovaného subjektu:

Mesto Komarno, Mestsky urad v Komarne
Nam. gen. Klapku €.1, 945 01 Komarno
ICO: 00306525

Predmetom kontroly bola:

Kontrola dodrziavania povinnosti zamestnavatela podla zakona &. 355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov (dalej len zakona) u zamestnavatela Mesto Komarno.

Cielom kontroly bolo:

1. Overenie objektivneho stavu kontrolovanych skutoCnosti a ich sulad so vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia so zameranim na dodrziavanie
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

2. Overit zabezpelenie vhodnych pracovnych podmienok zamestnancom a dodrZiavanie
faktorov a Uroven limitov pracovnych podmienok ustanovenych osobitnymi predpismi.

3. Zistenie zodpovednosti kontrolovaného subjektu a ich zamestnancov za zistené
nedostatky.

Miesto a €as vykonania kontroly:

Kontrola bola vykonana v priestoroch kontrolovaného subjektu ana utvare hlavného
kontroléra v ¢ase od 20.08.2019 do 08.10.2019.

Kontrola bola vykonana na zaklade nasledovnych predpisov:

1. zakon &. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov,

2. z&kon ¢&. 357/2015 Z.z. ofinantnej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v z.n.p.,

3. za&kon ¢&. 355/2007 Z. z. oochrane, podpore arozvoji verejného zdravia a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

4. zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni zédkona €. 309/2007 Z. z.,

5. zadkon ¢&. 577/2004 Z. z. orozsahu zdravotnej starostlivosti uhradzanej na zaklade
verejného zdravotného poistenia a o Uhradach za sluzby suavisiace s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti v zneni neskorsich predpisov,

6. zadkon €. 578/2004 Z. z. o poskytovatefoch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

7. vyhla8ka Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&. 448/2007 Z. =z
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o podrobnostiach o faktoroch prace a pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii
prac z hladiska zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do kategérii,

8. zakon ¢&. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace.

Vychodiska a pravny ramec:

Mesto Komarno, ako zamestnavatel, je povinny zabezpelit pre svojich zamestnancov
pracovnu zdravotnu sluzbu a postupovat v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona ¢&.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, ako aj podla suvisiacich platnych pravnych
predpisov.

Pracovna zdravotna sluzba

Pracovna zdravotna sluzba (PZS) je sluzba pre zamestnavatelov. PZS poskytuje sluzby
v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci. Ochranou zdravia pri praci je zabezpecenie
bezpe€nych pracovnych podmienok pre zamestnancov po€as prace. SucCastou takychto
sluzieb méze byt aj bezpecnost a ochrana zdravia pri praci a poziarna ochrana.

PZS je sluzba, ktora sa tyka kazdého zamestnavatela. Zakon hovori, Ze ak zamestnavatel
zamestnava C€o i len jedného zamestnanca, musi mat’ zabezpecené sluzby PZS. NezaleZi pri
tom, Ci zamestnava zamestnancov na trvaly pracovny pomer alebo na dohodu. Aj na
zamestnavatela s jednym dohodarom sa vztahuje tato povinnost.

Po zjednoduseniach z roku 2017, ktoré sa tykali kategorie 1 a 2, sa povinnosti zamestnavatela
zmenili nasledovne. Ak je zamestnanec zaradeny do kategdrie 1, pracovnu zdravotnu sluzbu
potrebuje zamestnavatel len jednorazovo, teda nemusi ju po ur€itom Case opakovat. Pokial
vSak déjde k vyraznej zmene, napriklad ak sa zmeni prevadzka alebo profesia zamestnanca,
je potrebny reaudit.

Pri kategorii 2 je opakovany audit potrebny raz za 18 mesiacov.
Cinnost’' PZS podla zakona zahffia najmi:

- dohlad nad pracovnymi podmienkami,

- posudzovanie zdravotnej spodsobilosti zamestnancov na pracu vykonom lekarskych
preventivnych prehliadok vo vztahu k praci,

- poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri praci a predchadzanie vzniku choréb
Z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou.

Povinnosti zamestnavatela pri PZS

V novelizacii spominaného zakona sa uvadza, Ze PZS ,vykonava zdravotny dohlad pre
zamestnancov a poskytuje odborné a poradenské Cinnosti zamestnavatelovi na plnenie jeho
povinnosti v oblasti ochrany a podpory zdravia pri praci*.

K tymto povinnostiam zamestnavatela, ktoré vykonava s pomocou a v spolupraci s PZS, patri:

1. zabezpeclenie opatreni, ktoré chrania zamestnancov pracujucich v hlu¢énom pracovnom
prostredi, s chemickymi latkami, s vibranymi nastrojmi a pod.

posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia

posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného prostredia na
pracovisku, na ktorom zamestnanci vykonavaju pracu zaradenu do

- druhej kategorie najmenej raz za 18 mesiacov,
- tretej kategdrie alebo Stvrtej kategérie najmenej raz za rok,
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4. vypracovanie pisomného posudku o riziku, ak PZS zistila taku zmenu pracovnych
podmienok, ktora by mohla mat vplyv na mieru zdravotného rizika alebo kategoériu prace z
hfadiska zdravotného rizika,

posudzovanie zdravotnej spdsobilosti zamestnancov na pracu,

navrhovanie prislusnému organu verejného zdravotnictva zaradenie prac do 3. kategorie
alebo 4. kategorie a na zmenu alebo vyradenie prac z 3. kategérie alebo 4. kategdrie (ide
o rizikové kategorie prace),

7. vypracovanie informacie o vysledkoch posudenia zdravotného rizika a opatreniach
vykonanych na ich znizenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci
vykonavaju pracu zaradenu do 3. kategérie alebo 4. kategdrie, vratane poctu
zamestnancov, ktori vykonavaju rizikovu pracu, a hodnotenia zdravotného stavu
zamestnancov vo vztahu k praci a do 15. januara nasledujuceho roka ju predlozit
prislusnému organu verejného zdravotnictva (informacie sa vztahuju k 31. decembru),

8. poskytnutie spoluprace prislusnému organu verejného zdravotnictva pri preSetrovani
pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu
Z povolania alebo ohrozenia chorobou z povolania.

Sluzby PZS moébze poskytovat’ zamestnavatel vlastnymi zamestnancami v rozsahu ako
uréuje zakon alebo méze mat PZS zabezpelenu priamo s fyzickou osobou - podnikatefom
alebo pravnickou osobou, ktora ma opravnenie pre vykon PZS. Oficialny zoznam
poskytovatelov sluzieb PZS s opravnenim je na stranke Uradu verejného zdravotnictva SR
v sekcii Informacie. Uvedené zoznamy su pravidelne aktualizované.

Posledna novela priniesla kazdoroéné nahlasovanie kateqorie 2

Zasadnou zmenou vV legislative je povinné elektronické oznamovanie zamestnancov
v kategérii 2 (zmena platna od 01.07.2018). Kazdy zamestnavatel, ktory ma zamestnancov
zaradenych v 2. kategorii prace, ma povinnost nahlasit Uradu verejného zdravotnictva podet
zamestnancov, pracovnu poziciu, adresu prevadzky a pod. Hlasenie sa vykonava kazdy rok
do 15.01. priom nahlasované Uudaje sa vztahuju na stav ku poslednému driu
predchadzajuceho roka.

Druhou podstatnou zmenou je poskytovanie sluzieb PZS iba verejnymi zdravotnikmi (zmena
platna od 01.12.2017). Do konca roka 2017 tieto sluzby poskytoval aj bezpecnostny technik.

Sankcie pri nesplneni povinnosti

Prislusny organ verejného zdravotnictva ulozi pokutu od 150 eur do 20 000 eur za spravny
delikt podfa § 57 Iné spravne delikty ods. 22 z&kona €. 355/2007 Z.z., podfa ktorého
~opravneho deliktu na Useku verejného zdravotnictva v oblasti ochrany zdravia pri praci sa
dopusti fyzicka osoba — podnikatel alebo pravnicka osoba, ak:

1. nezabezpeci opatrenia podla § 30 ods. 1 pism. a),

2. nezabezpedi posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia a nezabezpedi vypracovanie pisomného posudku o riziku s kategorizaciou prac
z hladiska zdravotnych rizik v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou podfa § 30 ods.
1 pism. b),

3. nezabezpeli posudenie zdravotného rizika z expozicie faktorom prace a pracovného
prostredia na pracovisku, na ktorom zamestnanci vykonavaju pracu zaradenu do druhej
kategorie najmenej raz za 18 mesiacov alebo na pracovisku, na ktorom zamestnanci
vykonavaju pracu zaradenu do tretej kategérie alebo Stvrtej kategérie najmenej raz za rok
podla § 30 ods. 1 pism. c) a nezabezpeci vypracovanie pisomného posudku o riziku alebo
pisomného zaznamu o posudeni rizika podla § 30 ods. 1 pism. d),
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nezabezpedi pre zamestnancov posudzovanie zdravotnej spésobilosti na pracu podla § 30
ods. 1 pism. f),

nepredlozi lekarovi, ktory vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci
zoznam zamestnancov podla § 30 ods. 1 pism. g),

neuchova lekarske posudky o zdravotnej spdsobilosti na pracu zamestnancov podfa § 30
ods. 1 pism. h),

nevypracuje prevadzkovy poriadok podla § 30 ods. 1 pism. i),

nevedie a neuchova evidenciu zamestnancov, ktori vykonavaju pracu zaradenu do druhej
kategodrie, tretej kategorie alebo Stvrtej kategorie podfa § 30 ods. 1 pism. j),

neoznami kazdoro¢ne do 15. januara prislusnému organu verejného zdravotnictva udaje
tykajuce sa zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do druhej kategérie podla § 30
ods. 1 pism. k),

nepredlozi prislusnému organu verejného zdravotnictva v spolupraci s pracovnou
zdravotnou sluzbou navrhy na zaradenie prac do tretej kategérie alebo Stvrtej kategérie
alebo navrhy na zmenu alebo vyradenie prac z tretej kategorie alebo Stvrtej kategérie
podla § 30 ods. 1 pism. ),

nevypracuje v spolupraci s pracovnou zdravotnou sluzbou kazdoro¢ne k 31. decembru
informaciu o vysledkoch posudenia zdravotnych rizik a opatreniach vykonanych na ich
zniZzenie alebo odstranenie na pracoviskach, na ktorych zamestnanci vykonavaju pracu
zaradenu do tretej kategorie alebo Stvrtej kategoérie a hodnotenie zdravotného stavu
zamestnancov vo vztahu k praci a do 15. januara nasledujuceho roku ju nepredlozi
prislusnému organu verejného zdravotnictva podla § 30 ods. 1 pism. m),

neposkytne prislusnému organu verejného zdravotnictva sucinnost pri preSetrovani
pracovnych podmienok a spdsobu prace posudzovanej osoby pri podozreni na chorobu
z povolania podla § 30 ods. 1 pism. n),

neodovzda po zaniku Zivhostenského opravnenia alebo po zaniku obchodnej spolocnosti
dokumentéaciu vedenu podla § 30 ods. 1 pism. b), h) a j) prislusnému organu verejného
zdravotnictva podla § 30 ods. 1 pism. 0),

nezabezpeCi zamestnancom mimoriadnu lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu
k praci nariadenu uradom verejného zdravotnictva alebo prisluSnym organom verejného
zdravotnictva podla § 30e ods. 14.

Spravneho deliktu na Useku verejného zdravotnictva sa dopusti fyzicka osoba — podnikatel
alebo pravnicka osoba aj podla ods. 33, ak nepredlozi na posudenie prislusnému organu
verejného zdravotnictva opatrenia alebo navrhy podla § 13 alebo do €asu kladného
posudenia sa nezdrzi vykonavania posudzovanych opatreni alebo Cinnosti.

Kontrolné zistenia:

Mesto Komarno poskytuje pre zamestnancov pracovnu zdravotnu sluzbu (dalej len PZS)

v sulade so zakonom ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. (dalej len zadkon &. 355/2007 Z.z.).

V roku 2018 bola zabezpeCovana sluzba PZS dodavatelsky na pocet administrativnych
zamestnancov 376 a vo vyrobe 64 zamestnancov, z toho s po¢tom zamestnancov
pracujucich v no¢nej zmene 31 zamestnancov, spolo¢nostou TeamPrevent Santé s.r.o.,
Ruzinovska 10, 820 07 Bratislava na zaklade zmluvy &. PZS/P/322/2018 zo dna
01.03.2018.
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V roku 2019 je zabezpeCovana sluzba PZS tiez dodavatelsky na 417 administrativnych
zamestnancov a vo vyrobe 59 zamestnancov, z toho poétom zamestnancov pracujucich v
nocnej zmene, na zaklade vysledku dalSieho verejného obstaravania.

Nova zmluva bola uzavreta so spolo¢nostou HEDAK a.s., Mytna 5, 811 07 Bratislava zo
dna 01.07.2019.

Vzmysle § 30 ods.1 pism. b) ac) zadkona ¢. 355/2007 Z.z. ma Mesto Komarno
v su€asnosti zabezpecené posudenie zdravotného rizika zamestnancov
s kategorizaciou prac z hladiska zdravotného rizika podla § 31 zakona &. 355/2007
Z.z., ktoré bolo vypracované poskytovatefom PZS TeamPrevent Santé s.r.o., ktoré su t.C.
v platnosti.

V zmysle § 30 ods.1 pism. k) ma zamestnavatel oznamovaciu povinnost kazdoroCne do
15. januara v elektronickej podobe prisluSnému organu verejného zdravotnictva udaje
tykajuce sa zamestnancov vykonavajucich pracu zaradenu do druhej kategoérie prac
z hladiska zdravotného rizika k 31. decembru predchadzajuceho kalendarneho roka.
Oznamovacia povinnost’ za rok 2018 bola zabezpeéena, oznamenie udajov za rok
2019 bude potrebné vykonat’ v termine od 1.1.2020 do 15.1.2020.

V zmysle § 30 ods.1 pism. j) sa vedie a uchovava evidencia zamestnancov, ktori
vykonavaju pracu zaradenu do druhej kategdrie. Evidencia je zabezpeéena
prostrednictvom softvéru PZS s aktivnym pristupom kontaktnej osoby Mesta Komarno pre
PZS.

V zmysle § 30e zakona ¢&. 355/2007 Z.z. sa u zamestnancov vykonava aje
zabezpecéené posudzovanie zdravotnej spodsobilosti na pracu. Zamestnanci maju
absolvovanu lekarsku preventivnu prehliadku vo vztahu Kk praci pri nastupe do
zamestnania. Od toho terminu sa budu odvijat nasledujuce terminy lekarskych prehliadok
v zmysle lehdt urCenych platnou legislativou, resp. v zmysle leh6ét doporucenych
poskytovatelom PZS.

Ku kontrole bola predloZzena dokumentacia o vykonanych odbornych &innosti podla §
30ab zakona €. 355/2007 Z.z. poskytovatefom PZS TeamPrevent Santé s.r.o. v roku 2018
a poskytovatelom PZS HEDAK a.s. v roku 2019.

Dokumentacia poskytovatela PZS TeamPrevent Santé s.r.o. obsahovala ,Spravy zo
vstupného hodnotenia pracovisk a pracovnych  podmienok® vypracovanych na zaklade
vykonanych fyzickych obhliadok 22 pracovisk.

V zavislosti zo zistenych skuto€nosti boli odporudené opatrenia na zniZenie alebo
odstranenie zdravotného rizika.

Dalej dokumentacia obsahovala ,Posudenia zdravotného rizika zamestnancov spolo¢nosti
za rok 2018“ s kategorizaciou prac z hlfadiska zdravotného rizika podfa § 31 zakona ¢&.
355/2007 Z.z.

Novy poskytovatel PZS HEDAK a.s. od 01.07.2019 vykonala zatial obhliadku vybranych
pracovisk, a to v jednej budove mestského uradu, na Mestskej policii, v Centra volného
Casu a na Utvare obrany a ochrany.

Zo zistenych skuto€nosti boli vypracované odporucania opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov.

Preverenim stavu plnenia odporu¢anych opatreni na odstranenie zistenych
nedostatkov posudzovanych pracovisk bolo kontrolnym organom zistené, ze na
odstranenie nedostatkov neboli prijaté opatrenia a nedostatky pretrvavaju, ktoré su
uvedené nizSie v bodoch:

8.1 Odporucané opatrenia v sulade s NV SR &. 276/2006 o minimalnych bezpefnostnych
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a zdravotnych poziadavkach pri praci so zobrazovacimi jednotkami na zabezpecenie
pre administrativnych zamestnancov podlozku s gélovou vyplfiou pod ruku
manipulujicu s mySou a podlozku pod chodidla s nastavitelnou vySkou a sklonom
a s nekizavou upravou povrchu, neboli vykonané, zisteny stav pretrvéva.

8.2 Opatrenia na zabezpeCenie periodickych vzdelavani dostatoéného poctu
zamestnancov v oblasti poskytovania prvej pomoci v sulade s § 8 ods.1 pism. a)
bodu 3. zakona NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a
o zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. (1 x za 2 roky) a vyhlaskou MZ SR €.
398/2010 Z. z. o minimalnych poziadavkach na kurz prvej pomoci a kurz inStruktora
prvej pomoci, neboli vykonané, zisteny stav pretrvava.

8.3 Opatrenia na zabezpeclenie a vybavenie pracovisk potrebnymi prostriedkami na
poskytnutie prvej pomoci (lekarni¢ky prvej pomoci) v zmysle § 8 ods.1 pism. a) bodu
2. zakona NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v z.n.p. neboli vykonané, zisteny stav

pretrvava.

8.4 Opatrenia na zabezpecenie oprav poSkodenych a vymalovanie znecistenych stien
a prinavratit ich do pdvodného stavu tak, aby spifiali primerany hygienicky $tandard
vzmysle NV SR ¢&.391/2006 o minimalnych bezpecnostnych a zdravotnych
poziadavkach na pracovisko, ktoré odporucil poskytovatel PZS na pracoviskach
Kancelarie prvého kontaktu, v miestnostiach budovy Mestskej policie, v miestnostiach
budovy Utvaru obrany aochrany a v kancelariach Hlavného kontroléra neboli
vykonané, zisteny stav pretrvava. V budove Mestskej policie boli prehliadkou zistené
aj dalSie nedostatky, napr.: nevyhovujuci stav kupelne, toalety muzZov, podlah vo
viacerych miestnostiach, tesnenia okien. Nevyhovujlci stav zariadeni a nabytku, v
niektorych kancelariach je sukromny nabytok.

8.5 Opatrenia na zabezpedenie povinnosti obce v zmysle § 53 pism. b) a § 13 ods.4
pism. a) zakona €. 355/2007 Z.z., podla ktorého je obec povinna predlozit navrhy na
uvedenie priestorov do prevadzky vratane navrhov na zmenu v ich prevadzkovani na
posudenie uradu verejného zdravotnictva, neboli vykonané, zisteny stav pretrvava.
Jedna sa o pracoviska Mestska policia, Radnica, Mestsky urad - Pevnostny rad a
Utvar obrany a ochrany.

Kontrolné zistenie:

Na zaklade vysSie uvedenych je mozné konStatovat, Ze kontrolovany subjekt
nepostupoval v zmysle ustanovenia § 30 ods. 1 pism. a) zédkona ¢. 355/2007 Z.z.
0 ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v z.n.p., podla ktorého je zamestnavatel povinny zabezpelit opatrenia, ktoré zniZia

expoziciu zamestnancov a obyvatelov fyzikalnym, chemickym, biologickym alebo inym

v

vSak na uroveri limitov ustanovenych osobitnymi predpismi.
Odporucéanie:

Na zaklade vysSie uvedenych kontrolnych zisteni v bode 8. kontrolny organ
odporuéa postupovat’ striktne v sulade podfa § 30 ods.1 pism. a) zadkona €.
355/2007 Z.z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v z.n.p.

V zmysle § 8 ods.1 pism. a) bodu 1. zakona €. 124/2006 Z. z. o BOZP v z.n.p. vypracoval
poskytovatel PZS TeamPrevent Santé s.r.o. pre vSetky pracoviska ,Plan starostlivosti
o zranenych® (tzv. Traumatologicky plan).
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Traumatologicky plan uréuje systém a postup zachrannych prac, zodpovednosti a
povinnosti zamestnancov, zamestnavatela, technika BOZP v pripade nebezpeCenstva
alebo nebezpecnej udalosti.

Kontrolné zistenie:

Kontrolnym organom bolo zistené, Ze tato dokumentacia nie je dostupna, spristupnena
pre zamestnancov, ktori o jej obsahu neboli ani informovani, ¢im nie je zabezpecené
ustanovenie § 7 0ds.8 pism. c) zédkona ¢. 124/2006 Z. z. o BOZP v z.n.p., podla ktorého je
zamestnéavatel povinny zamestnancom a zastupcom zamestnancov, vratane zastupcov
zamestnancov pre bezpecnost, poskytnuat' vhodnym spbésobom a zrozumitelne potrebné
informacie o opatreniach a postupe v pripade poSkodenia zdravia vratane poskytnutia
prvej pomoci, ako aj o opatreniach a postupe v pripade zdolavania poZiaru, zachrannych
prac a evakuacie.

Odporucanie:

Kontrolny organ odporuéa spristupnit’ na pracoviskach ,Plan starostlivosti
o zranenych® (tzv. Traumatologicky plan) na viditelnom mieste, tak aby bolo
zabezpecené oboznamenie ainformovanie zamestnancov s obsahom pisomnej
dokumentacie.

10. Na pracovisku Materska 8koélka, Lodna 1, 945 01 Komarno bola vroku 2018
poskytovatelom PZS TeamPrevent Santé s.r.o. vykonana obhliadka a na zaklade
zistenych skutocnosti boli vypracované odporucania na odstranenie zdravotnych rizik.

Kontrolné zistenie:

Preverenim stavu plnenia odporuéanych opatreni bolo zistené, Ze niektoré priestory
hodnoteného pracoviska su nadalej v kritickom stave. Mesto Komarno pristupilo
k docasnému rieSeniu_prestahovanim ¢asti pracovnych priestorov _do budovy Zakladnej
Skoly na ulici Pohranicna.

11. Poskytovatel PZS TeamPrevent Santé s.r.o. vykonal hodnotenie pracovisk Skolskych
jedalni, celkom v pocte 6, avSak kontrolny organ nevykonal preverenie stavu skuto¢nosti,
nakolko Skolské jedalne v priebehu roka 2019 presli uplnou rekonsStrukciou priestorov
a vybavenia, tym zistenia poskytovatela PZS su neaktualne.

Okrem toho Skolské jedalne od 01.01.2020 prejdu do pdOsobnosti $kdl, v ktorych sa
jednotlivé jedalne nachadzaju a tym povinnost zabezpeCenia PZS a ostatné povinnosti
zamestnavatela vyplyvajuce z prislusnych zakonov, ktoré sa tykaju oblasti, ktoré su
predmetom tejto kontroly, prechadzaju na zakladné Skoly.

V zmysle § 21 ods. 1 pism. b) zakona ¢. 357/2015 Z.z. o finan€nej kontrole a vnutornom
audite bolo mozné podat pisomné namietky k zistenym nedostatkom a navrhovanym
odporu€aniam v lehote do 17.10.2019 do prerokovania navrhu spravy, namietky neboli
podané, kontrolovany subjekt akceptoval kontrolné zistenia.

Prerokovanie Navrhu spravy z vysledku kontroly sa uskutoénilo dfa 22.10.2019 a 90:00 hod.
na uUtvare hlavného kontrolora, ktorého sa zudastnili:

- za kontrolny organ Mgr. Miklés Csintalan, hlavny kontrolor
- za kontrolovany subjekt Ing. Denisa Kovacova, prednosta MsU
Kontrolovanému subjektu bolo ulozené:

- vsulade s § 21 ods. 3 pism. d) zadkona o finan¢nej kontrole a vnutornom audite prijat
v lehote do 31.10.2019 opatrenia na napravu nedostatkov uvedenych vtomto navrhu
spravy s terminovanymi ulohami a na odstranenie pricin ich vzniku,
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v sulade s § 21 ods. 3 pism. e) zakona o finanénej kontrole a audite predloZit kontrolnému
organu v lehote do 31.12.2019 pisomny zoznam splnenych opatreni prijatych na napravu
zistenych nedostatkov a na odstranenie pri€in ich vzniku s podpornou dokumentaciou
preukazatelfne dokazujucou splnenie opatreni.

Zoznam podkladov preukazujucich zistené nedostatky:

1.

Spravy zo vstupného hodnotenia pracovisk a pracovnych podmienok - vypracovanych
spolo¢nostou TeamPrevent Santé s.r.o. pre 22 pracovisk.

2. Plan riadenia rizika, opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov posudzovanych

pracovisk — vypracovanych spolo¢nostou HEDAK a.s. pre 4 pracoviska.

Sprava z kontroly bola vypracovana dria 22.10.2019

Il.
Informacia o stave prebiehajucich kontrolach

V sucéasnosti paralelne prebiehaju nasledovné kontroly:

1.

Kontrola €. 11/2019, predmetom ktorej je kontrola:

- kupy rodinného domu so supisnym ¢&islom 1211 leziaci na pozemku s parcelnym
Cislom 1517,

- odstranenia horeuvedenej stavby,

- likvidacie stavebného odpadu,

- likvidacie nebezpelného stavebného odpadu (azbest, atd'.),

- preSetrit pripadné porusenia zakonov a prislusnych predpisov,

- zistit pripadnu mieru zodpovednosti primatora mesta Komarno a pripadnych inych
os6b.

Kontrola nie je ukon€ena v termine podla uznesenia mestského zastupitel'stva z dévodu
praceneschopnosti a hospitalizacie HK, ako aj zdbvodu naroCnosti na preSetrenie
a potreby sucinnosti inych organov.

v

Kontrola ¢. 12/2019, predmetom ktorej je Kontrola dodrziavania zakonov a vSeobecne
platnych pravnych predpisov na useku hospodarenia so zverenym majetkom, rozpoctovej
discipliny, vedenia uctovnictva, kontrola dodrzZiavania zakona o verejnom obstaravani,
kontrola internych predpisov a plnenia opatreni prijatych na napravu nedostatkov zistenych
pri kontrole &. 03/UHK/2016 u kontrolovaného subjektu: Zakladna $kola Ul. pohraniéna,
945 01 Komarno, Ul. Pohrani¢na ¢. 9, ICO: 37 861 221.

V Komarne dna 25.10.2019

L[fmﬂ.

Mgr. Miklés Csintalan
hlavny kontrolor
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