MESTO KOMARNO

Mam. gen. Klapku 1, 345 01 Komarno

Mesto Komarno, Nam. gen. Klapku 1, 945 01 Komarno v zmysle § 9 ods. 2 zakona
€. 321/2025 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d'alej len zakon
€. 321/2025 Z. z.) vyhlasuje

vyberové konanie
na obsadenie funkcie riaditel'a

Materskej $koly s vyuéovacim jazykom mad’arskym — Ovoda,
Vodna ul. 29, Komarno — Komarom

(predpokladany termin nastupu do prace od 01. 09. 2026)

I. Kvalifikacné predpoklady a d’alSie kritéria a poziadavky:

a) ziskanie kvalifikaénych predpokladov podla § 9 ods. 1 pism. a) v spojeni s § 10 ods. 1 a § 11 ods.
1 pism. d) zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len
zakon 6. 138/2019 Z. z.) a spinenie poZiadaviek podla vyhlasky MSVVaS SR &. 173/2023 Z. z.
o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

b) spinenie predpokladov na vykon funkcie vediceho pedagogického zamestnanca podla § 39 ods.
3 zakona ¢&. 138/2019 Z. z.,

c)najmenej pat’ rokov vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca alebo cinnosti vysokoskolského ucitela na funkénom mieste docenta alebo
profesora ku driu uskuto¢nenia vyberového konania podla § 7 ods. 5 zakona €. 321/2025 Z. z.,

d) bezihonnost podla § 9 ods. 1 pism. b) v spojeni s § 15 zakona €. 138/2019 Z. z.,

e) zdravotna sposobilost v zmysle § 9 ods. 1 pism. c) v spojeni s § 16 zakona €. 138/2019 Z. z.,

f) ovladanie Statneho jazyka podla § 9 ods. 1 pism. d) v spojeni s § 17 zakona ¢. 138/2019 Z. z.,

g) ovladanie vyucovacieho jazyka Skoly v zmysle § 7 ods. 4 zakona &. 321/2025 Z. z. v spojeni s
§ 18 zakona €. 138/2019 Z. z,,

h) znalost prislusnej legislativy potrebnej na vykon funkcie,

i) organizacné, riadiace a komunikacné schopnosti,

j) znalost prace s PC (Word, Excel, internet).

Il. Zoznam pozadovanych dokladov:
a) pisomna ziadost o zaradenie do vyberového konania s presnou adresou pre doru¢ovanie
pisomnosti, telefonicky kontakt a islo elektronickej schranky alebo e-mail,
b) profesijny Strukturovany zivotopis s uvedenim kontaktnych tdajov (telefonicky kontakt a e-mail),
c) doklady o vzdelani (overené kopie dokladov):
- doklady o absolvovanom vzdelani,
- doklad o uznani odbornej kvalifikacie ziskanej v inom State (nostrifikacia dokladu),
- doklady o dalSom vzdelani (vysvedCenie o Statnej jazykovej skuske, doklad o vykonani
atestacie, a pod.),
d) potvrdenie lekara o zdravotnej spdsobilosti (telesnej spdsobilosti a duSevnej spdsobilosti) podla
§ 16 ods. 2 zakona ¢&. 138/2019 Z. z. nie starSie ako 1 mesiac,
e) doklad o potvrdeni dizky vykonavania pracovnej éinnosti pedagogického zamestnanca
preukazujuce najmenej 5 rokov pracovnej ¢innosti podla § 7 ods. 5 zakona €. 321/2025 Z. z.




f) Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti podla § 15 a § 15a ods. 8 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
preukazujuce skuto€nost, ze vo€i uchadzacovi nie je vznesené obvinenie a skuto¢nost, Ze na jeho
osobu nie je podana obzaloba,

g) Cestné vyhlasenie preukazujuce, ze v poslednych piatich rokoch nedoslo ku skuto¢nosti podla
§ 10 ods. 2 zakona ¢&. 321/2025 Z. z.,

h) Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu,

i) vypracovany projekt riadenia a rozvoja skoly podla § 9 ods. 5 pism. d) zakona €. 321/2025 Z. z.,

j) suhlas / nesuhlas so zverejnenim projektu riadenia a rozvoja Skoly na webovom sidle Skoly podla
§ 10 ods. 4 zakona €. 321/2025 Z. z.,

k) pisomny suhlas so spracovanim osobnych udajov na ucely vyberového konania v zmysle zakona
€. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov,

I) Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov uvadzanych v prilohe Ziadosti;

lll. Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly:
Minimalne poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly v sulade s § 9 ods. 5 pism. d) a § 10 ods. 4
zakona €. 321/2025 Z. z. su nasledovné: projekt riadenia a rozvoja Skoly sa predklada v pisomne;j
forme v rozsahu 5 az 15 stran (odporucany rozsah 35 — 40 riadkov na stranu; riadkovanie 1,15;
velkost pisma 12, typ pisma Times New Roman; medziznakové medzery normalne). Projekt riadenia
a rozvoja Skoly musi byt zrozumitelny, vecny a realizovatelny.
Obsahom projektu riadenia a rozvoja Skoly ma byt
1. analyza sucasného stavu Skoly a vychodiska projektu rozvoja Skoly
2. vizia a strategické ciele rozvoja na prvy rok a na pat rokov rozvoja Skoly v tychto oblastiach:

a) kvalita a inovacie vychovno-vzdelavacieho procesu $koly,

b) inkluzivne a bezpelné prostredie sSkoly,

c) personailne riadenie skoly,

d) ekonomika a prevadzka Skoly,

e) vnutorny systém hodnotenia kvality Skoly,

f) spolupraca s rodi¢mi, verejnostou a zriadovatelom.

IV. Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:

V sulade s § 9 ods. 5 pism. f) zakona €. 321/2025 Z. z. spésob a forma overenia riadiacich

schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca bude prebiehat’ nasledovne:

a) prezentacia projektu riadenia a rozvoja Skoly zamerana na vizie na buducich 5 rokov - max. 15
minut,

b) zodpovedanie otazok ¢lenov vyberovej komisie plynice z prezentacie uchadzaca,

c¢) zodpovedanie otazok ¢lenov vyberovej komisie plynuce z profesijného zivotopisu uchadzaca,

d) modelové situacie, resp. situacné otazky zo strany ¢lenov vyberovej komisie;

V. Sposob dorucenia:

Prihlasku a pozadované doklady je potrebné dorucit v uzatvorenej obalke s oznacenim: ,,Vyberové
konanie - riaditel MS s VJM, Vodna ul. 29, Komdrno — NEOTVARAT!“ postou na adresu Mestsky
urad Komarno, Nam. gen. Klapku 1, 945 01 Komarno — postova zasielka ma byt doru¢ena najneskor
do dna 15. 05. 2026 alebo je mozné ju odovzdat osobne do podatelne Mestského uradu v Komarne,
Kancelaria prvého kontaktu, Nam. gen. Klapku 1, Komarno — najneskér do diia 15. 05. 2026, do 14%°
hod.

VI. Povinné uvadzanie sumy zakladnej zlozky mzdy:

Tarifny plat najmenej vo vyske od 1182,50 - Eur.

Plat zamestnanca bude uréeny podla § 4 zakona €. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov. Funkény plat bude stanoveny podla dosiahnutého vzdelania a dizky
praxe.



VII. Datum, miesto a €as vyberového konania:

Zriadovatel nezaradi do vyberového konania uchadzaéa, ktory nespina predpoklady na vykonavanie
funkcie riaditela, uchadzaca, ktory podal ziadost o zaradenie do vyberového konania oneskorene
(rozhodujuci je datum doru€enia na prezentacnej peciatke mestského Uradu) a uchadzaca, ktorého
Ziadost o zaradenie do vyberového konania nie je ani po vyzve uplna (§ 10 ods.1 zakona ¢.
321/2025 Z. z.).

Uchadzada, ktory spifa predpoklady na vykonavanie funkcie riaditela, pozve zriadovatel na
vyberové konanie najneskdér 10 dni pred jeho zaCatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny
vyberového konania (§ 10 ods. 3 zékona ¢&. 321/2025 Z. z.). Osobné udaje uchadzacov o pracovnu
poziciu budu spracuvané v sulade s ¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych os6b pri spractvani osobnych udajov a
o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES.

VIII. Kontakt:
Mesto Komarno, Nam. gen. Klapku 1, 945 01 Komarno, Odbor Skolstva, kultury a $portu, Mgr. Janos
Bajkai — veduci odboru, email: janos.bajkai@komarno.sk, mobil: 0948 474 555.

V Komarne, dna 20. 04. 2026

Mgr. Béla Keszegh
primator mesta



